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Anmerkungen zu diesem Organigramm:

1. Das Organigramm hat nicht die sonst meist verwendete Form, in der die hierarchische Struktur einer Organisation 
abgebildet wird.

2. Wir versuchen in dem Organigramm die verschiedenen Teams, Gruppen und Gremien darzustellen, wie sie sich 
zusammensetzen, welche Gremien Untergruppen von anderen sind (rot hervorgehoben) usw. 

3. Insbesondere sollen auch die Kommunikationswege durch dieses Organigramm deutlich werden (Doppelpfeile).

4. Im Innenverhältnis und in der Zusammenarbeit werden Entscheidungen in unserer Einrichtung idealerweise durch 
Kommunikation entwickelt und getroffen; ein gemeinsamer Wille wird angestrebt. Wir verzichten soweit es möglich 
ist auf Anordnungen, unbegründeten und nicht kommunizierten Arbeitsanweisungen.

5. Selbstverständlich haben wir auch Entscheigungsorgane (z.B. den Leitungskreis). Dieser dient der Arbeitsökonomie
(es müssen nicht alle über jedes Problem befinden). Der Leitungskreis setzt sich auf den Leitern der jeweiigen 
Bereiche der Einrichtung zusammen und dient der Vernetzung, Kommunikation und Entscheidung. 

6. Formal bildet unser Verein eine "juristische Person" mit den bei Vereinen üblichen Rechtskonstruktionen. Diese 
werden bei uns eingehalten, sie sind aber nicht die Basis für unsere Zusammenarbeit und unser tägliches Handeln.

7. Probleme, die bei jeder Gruppe von zusammenarbeitenden Menschen auftreten, versuchen wir durch 
Kommunikation zu bearbeiten, ggf. unter Zuhilfenahme von externen Beratern.
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